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Temeljem ¢lanka 35. Statuta Povijesnog i pomorskog muzeja Istre — Museo storico e navale
dell' Istria i ¢lanka 7. Pravilnika o radu Povijesnog i pomorskog muzeja Istre — Museo storico
¢ navale dell' Istria, ravnatelj Muzeja raspisuje

NATJECAJ
za popunu radnog mjesta

- spremac/ica — prodavad/ica karata, 1 izvrsitelj na neodredeno vrijeme (uz probni rad u
trajanju od mjesec dana)

Uvjeti radnog mjesta:
1. NKV
2. 1 godina radnog iskustva

Uz pisanu prijavu na Natjec¢aj kandidati prilazu:

1. dokaz o zavrSenoj osnovnoj 8koli (preslika svjedodzbe)

2. dokaz o drzavljanstvu (preslika domovnice ili osobne iskaznice)

3. dokaz o radnom iskustvu (potvrdu odnosno ispis iz elektroni¢kog zapisa podataka iz
podru¢ja radnih odnosa koji vodi Hrvatski zavod za mirovinsko osiguranje)

4. uvjerenje Op¢inskog suda da se protiv kandidata / kandidatkinje ne vodi kazneni
postupak, ne starije od tri mjeseca

5. Zivotopis

Osobni podaci podnositelja/ice prijave ¢e se sukladno Uredbi (EU) 2016/679 Europskog
parlamenta i Vijeca od 27. travnja 2016. o zatiti pojedinca u vezi s obradom osobnih
podataka i o slobodnom kretanju takvih podataka, te o stavljanju izvan snage Direktive
97/46/EZ (Op¢a uredba o zatiti podataka) i Zakonu o provedbi Opée uredbe o zatiti
podataka (,,Narodne novine* broj 42/18) obraditi isklju¢ivo za potrebe provedbe ovog Javnog
natjecaja. Prijavom na ovaj Javni natjetaj kandidat/kinja izrigito pristaje na prikupljanje i
obradu osobnih podataka od strane Muzeja u svrhu odabira kandidata/kinje za zasnivanje
radnog odngsa po provedenom Natjedaju, kao i da se ime i prezime odabranog/e
; a mreznim stranicama Muzeja.

") prednost pri zapoSljavanju po posebnim propisima duzni su u prijavi
I imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim
@ivanja prednosti pri zapoSljavanju kandidat mora priloZiti sve pisane
i vo dokazuje.
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Nezadovoljavanje radnika na probnom radu predstavlja posebno opravdan razlog za otkaz
ugovora o radu.

Kandidati/kinje mogu svoje prijave na Natje¢aj, s priloZzenim ispravama (dokazima), dostaviti
u roku od osam (8) dana od dana objave u glasilima Hrvatskog zavoda za zapogljavanje u Puli
te na web stranici Muzeja, iskljudivo poStom na adresu:

Povijesni i pomorski muzej Istre — Museo storico e navale dell Istria, 52 100 Pula,
Gradinski uspon 6, s naznakom ,. Za Natjedaj — ne otvarati“

Nepravovremene i nepotpune prijave neée se razmatrati.

Kontakt osoba: Gordana Rotar, tajnica, tel. 052/ 211566, e-mail: administracija@ppmi.hr

Ravnatelj:

Grac/ijgzg Kesac




